Comunicacao Eficiente no Trabalho

COMUNICAGAO

ORGANIZACIONAL
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Comunicacao Clara e Objetiva e Quebra de Paradigmas.

01 A Evolugao da Comunicacéo;
02 Se fazendo entender;
03 O que trazem as falhas na comunicacéao;
04 Motivo das principais reclamacdes organizacionais;
05 Comunicacdao em Tempo Habil;
06 Entraves da comunicacao;
07 Prejuizos x Lucros — pela comunicacéo ou falta dela;
08 Comunicacao Escrita;
09 Nova Ortografia;
10 Comunicacao Falada — Expresséo Corporal e Verbal (Oratoria);
= 11 Comunicacdao Visual, Auditiva e Cinestésica; (teste individual)
% 12 O que transmitimos é importante, mas 0 que 0 outro entende é mais;
g 13 Ampliando possibilidades para se comunicar melhor;
14 Comunicacao negativa e positiva;
15 Atividade Dinamica em Grupo sobre o tema e Quebra de Paradigmas,

16 Fechamento com musica e Avaliacdo Modular.




Pablico Alvo: Todos ligados a empresa direta ou

indiretamente.

Duracgéo: 03:00hs para treinamento e 01:00h para palestra.
Investimento: R$ 1.500,00 para treinamento ou palestra.
Incluso: Material didatico e certificacao.

Local a ser realizado: No Instituto Qualificar Goiania setor
nova Suica.

Ou nas instalacdes do Cliente Tomador.

Professores Palestrantes Cadastrados: Vide link abaixo

b2 - 3921-a01a
62 - 9 8133-3377

Nossa Missao: Qualificar!
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CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA



http://www.qualificarrh.goiania.br/
https://www.qualificarrh.goiania.br/nossos-professores

